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OGGETTO: : Accordo: “Mobilita in applicazione del D.M. 28 febbraio 2008” .

|

Si porta a conoscenza delle SS.LL., per il seguito di competenza,
l'accordo indicato in eggetto, sottoscritto in data 15 aprile 2008, tra
Amministrazione e OO.SS.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO II




Direzione generale per 1'Organizzazione, I'Innovazione, la Formazione, la Qualificazione
professionale e le Relazioni sindacali
- Servizio 1I

Accordo di mobilita in applicazione del D.M. 28 febbraio 2008
Uffici dirigenziali non generali

L’Amministrazione e le 00.SS.

VISTO il D.M. 28 febbraio 2008;

RITENUTO di dover sottoscrivere un accordo, ai sensi dell’art. 4 del CCNL
1998/2001, per disciplinare i casi di mobilita dei dipendenti con riferimento agli
Uffici dirigenziali non generali, le cui competenze territoriali sono state modificate
dal citato D.M. 28 febbraio 2008;

RITENUTO opportuno che, in caso di spostamento di competenze da un
Ufficio ad un altro, il personale debba seguire le funzioni a cui € addetto;

stipulano il presente accordo:

Art. 1) Ciascun Direttore Generale centrale o regionale sentiti 1 Direttori
-degli Uffici dirigenziali non generali definisce entro 10 giorni dalla data odierna, in
accordo con le OO.SS. territoriali e le R.S.U., contingenti provvisori di personale
dei vari profili professionali di ogni ufficio, nel rispetto delle esigenze di servizio
degli Uffici interessati derivanti dalla nuova organizzazione e delle competenze
indicate nelle nuove norme del Codice, non superando il totale del personale in
servizio in ciascuna regione o nel settore dell’Amministrazione centrale.

Art.2) Ciascun Direttore generale centrale o regionale deve valutare
lopportunita di istituire servizi comuni a piu uffici unitamente alle OO.SS.
territoriali ed alle R.S.U. in sede di contrattazione.

I Direttori potranno assicurare il funzionamento dei nuovi uffici
utilizzando i dipendenti nelle attuali sedi di servizio, salvo quanto previsto dal
successivo art. 3.

Art. 3) Nel caso in cui, in applicazione del principio generale per cui il
personale deve seguire le funzioni a cui ¢ addetto, non si completino i contingenti
previsti all’art. 1, il Direttore generale o regionale comunica a tutti gli Uffici e alle
00.SS. i contingenti stabiliti, fissando un termine entro il quale i dipendenti
interessati possono avanzare istanza di mobilita su base volontaria.

La selezione delle istanze pervenute, che deve completarsi entro i 15 giorni,
si svolge secondo i criteri di cui all’art. 29, comma 3, del Contratto Collettivo
Integrativo di Ministero sottoscritto in data 31 maggio 2007.

L’attuazione del presente accordo sara soggetta alla valutazione del tavolo
nazionale entro un mese dalla data odierna.

In caso di mancato accordo in sede locale, la contrattazigne si svolgera

presso il tavolo nazionale.
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IL DIRETTORE GENERALE PER I BENI LIBRARI E
GLIISTITUTI CULTURALI ED IL DIRITTO
D’AUTORE

IL DIRETTORE GENERALE PER IL CINEMA

IL DIRETTORE GENERALE PER LO SPETTACOLO
DAL VIVO




